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10.3.1A-FSEPON-LI-2017-4 CUP J34C17000050007

Oggetto: Fondi Strutiurali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per Ha scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avwviso pubblico 2165 del 24/02/2017 “Percorsi per adulti e
giovani adulti”, Asse I— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.3 Azione 10.3.].
Sottoazione 10.3.14: Percorsi per adulte/adulti presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado
che hanno sedi di percorsi di secondo livello per I'istruzione degli adulti comprese le sedi carcerarie. .
Azione 10.3.1A — Percorsi per adulte/adulti presso istituzioni scolastiche secondarie di 2* grado
Verbale Commissione per la selezione PON Adulti 2
Selezione ESPERTI - TUTOR — FIGURE AGGIUNTIVE |

L’anno 2018, il giorno giovedi 26 aprile 2018 alle ore 12.00 nel locale della Presidenza della sede di via
Timavo, 63 di questo Istituto si & riunita la commissione incaricata di valutare [e candidature per il ruolo di
Esperto, Tutor, Figura aggiuntiva per n.4 moduli progetto 10.3.1A-FSEPON-LI-2017-4 (PON adulti)
pervenute in risposta al Bando Prot.N.1199-04-05 del 26.3.18 con scadenza 11.4.18 finalizzato alla selezione
di personale per la gestione dei moduli in oggetto.
La commissione, con nomina Prot.N.1567-04-05 del 23 aprile 2018 ¢ composta da:

1. Dirigente scolastico, prof. Alessandro Rivella :

2. Coordinatore corsi L.D.A, prof.Stefano Zustovich

3. Assistente Amministrativo Marina Moresi

La Commissione prende atto che risultano pervenute le seguenti candidature:

COGNOME  NOME Ruolo Modulo Prot. Data
Benvenuto |Angelo Esperto esterno CAD1 |1335 0!?/04/2018
Tramontano | Alessia - Esperto esterno | CAD1 [ 1355 11/04/2018
Benvenuto |Angelo Esperto esterno | CAD2 1335 09/04/2018
Piaggio Matteo Esperto interno CAD2 1375 11/04/2018
Tramontano | Alessia Esperto esterno CAD2 1355 11;/04/2018
Benvenuto | Angelo Esperto esterno | STA1 1335 0Q/04/2018
Raveane Angelo Esperto interno 5TAl 1315 0_6:/04/2018
Raveane Angelo Esperto interno STA2 1315 06:/04/2018
| Benvenuto | Angelo Figura Aggiuntiva | CAD1 1335 0§/04/2018
Benvenuto | Angelo Figura Aggiuntiva | CAD2 | 1335 09/04/2018
Bartoli Primo Figura Aggiuntiva |STA1  |1335 09/04/2018
Benvenuto | Angelo Figura Aggiuntiva_|STA1 | 1335 09//04/2018
'Vi-nciguerra Maria Teresa |Figura Aggiuntiva |STA1 1370 11704/2018
Bartoli Primo Figura Aggiuntiva |STA2 1335 09%/:04/2‘018
Benvenuto | Angelo Tutor esterno CAD1 1335

09/04/2018





Sorbara Fabio Tutor interno CAD1 1371 11/04/2018
Benvenuto | Angelo Tutor esterno CAD2 _ |1335 09/04/2018
Sorbara | Fabio Tutor interno CAD2  [1371 11/04/2018
Bartol| Primo Tutorinterno  |STAL |1338 09/04/2018
Benvenuto |Angelo Tutor esterno STA1 1335 Q9/04/2018
Sorbara Fabio Tutor interno STAl 1371 1?;1/04/2018
Bartoli Primo Tutor interno STA2  [1338 09/04/2018
Sorbara_ | Fabio Tutorintemo . |STA2  |1371 11/04/2018

Per tutte le candidature pervenute la documentazione risulta completa ed esaustiva, ECOn ’eccezione della
mancanza di proposta progettuale per i candidati Bartoli, Sorbara, Vinciguerra Benvenuto.

Si procede all’esame della documentazione prodotta dai candidati, suddivisi per ruo!lo € per provenienza
(interno/esterno). Per ciascun diverso ruolo/provenienza vengono valorizzati i punteggi degli indicatori

associati ai singoli candidati, cosi come risulta dalla tabella comparativa allegata al presente verbale, di cui fa
parte integrante.

In previsione dell’individuazione del personale cui affidare I’incarico di esperto/tutcé)'r/ﬁgura aggiuntiva, il
Dirigente, cui spetta la relativa competenza, ricorda la Nota MIUR N.34815 del 2-8:17 (Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientiper I'apprendimento”
2014 - 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto’} e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti.) dove si prevede che: “Preliminarmente,
Ulstituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo
docente le risorse professionali di cui ha necessitd.” Pertanto in presenza di candidature interne e esterne, le
prime prevalgono necessariamente.

Sulla base delle candidature pervenute, dei punteggi attribuiti e di quanto sopra richiamato la Commissione
propone la nomina dei seguenti candidati: %

Modulo  Esperto Tutor Figura Aggiuntiva

“CADI Tramontano (esterna) | Sorbara | Benvenuto
STA1 Raveane Bartoli Bartoli
CAD2 Piaggio Sorbara | Benvenuto
STA2 Raveane Bartoli Bartoli

Il presente verbale viene affisso all’ Albo dell’Istituto per il tempo necessario (cinque giorni) alla
presentazione di eventuali reclami. b '
A seguire, trascorsi i cinque giorni dalla data di pubblicazione, verranno assegnati gli incarichi per il
personale individuato.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 13.45 del giorno 26 aprile 2018,

Letto, firmato e sottoscritto.

Prof Alessandro Rivella DS
Prof. Stefano Zustovich - Coordinatore corsi I.D.A.
A.A,Marina Moresi Assistente Amministrativa

Firmato digitalmente da
ALESSANDRO RIVELLA

CN = RIVELLA ALESSANDRO
O = non presente
C=1T
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