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LICEO delle SCIENZE APPLICATE

INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI - ELETTROTECNICA E ELETTRONICA — MECCANICA — GRAFICA E COMUNICAZIONE

k. STRUTTURALI

FONDI

EUROPEI 20 20

UNIONE EUROPEA MIUR

VISTO
VISTO
VISTO

VISTI

VISTO
VISTA
VISTA
VISTI
VISTI

VISTO

PREMESSO

PREMESSO

IL DIRIGENTE

il Regolamento di contabilita D.I. n. 44/2001;

I’art.7 del D.lgs. n.165 del 30 marzo 2001,

D.P.R. n° 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche;

la L.50/2016 “Codice dei contratti pubblici” e il D.Lgs.56 del 19 aprile 2017 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” pubblicato sulla Gazzetta
n.103 del 5 maggio 2017, supplemento ordinario n. 22

il D.P.R. n.207 del 5 ottobre 2010;

la Legge n.136 del 13 agosto 2010;

la legge 27/12/2006 n. 296 e successive modificazioni;

i commi da 149 a 158 dell’art. 1 della Legge n. 228 del 24/12/2012;

i commi da 33 a 438 dell’art.1 L.107/2015, relativi al funzionamento dell’ Alternanza
Scuola-Lavoro;

il P.T.O.F. 2016/19, con particolare riferimento al par.12 (Alternanza Scuola-Lavoro);

che lo sviluppo dei percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro negli aa.ss.15/16 (classi 3") e
16/17 (classi 3" e 4™) ha evidenziato la necessita di strutturare i patti formativi con un solido
e costante riferimento a percorsi di Alternanza specifici per i vari indirizzi di studio presenti
nell’Istituto, opportunamente declinati in un curricolo per competenze;

che la Nota MIUR.AOODGOSV.REGISTRO UFFICIALE(U).0005952.01-06-2016 ha reso
noti alle scuole i “Supplementi Europass al Certificato” elaborati per 1’Italia dal MIUR e dal
Centro Nazionale Europass presso 1’Isfol e contenenti la descrizione in modo standard di
ciascun percorso e indirizzo ufficiale di istruzione secondaria di secondo grado, in termini di
competenze attese e di possibili sbocchi professionali;

ACCERTATO che la creazione di un CURRICOLO PER COMPETENZE, rielaborato a partire dal

“Supplementi Europass al Certificato” consentirebbe una stesura organica e dettagliata dei
Progetti Formativi per gli studenti in Alternanza Scuola-Lavoro, rendendo altresi piu
efficace la valutazione delle competenze acquisite durante tali esperienze;

CONSIDERATO che I’elaborazione di tale CURRICOLO PER COMPETENZE richiede: la formazione di un

gruppo misto di docenti con una rappresentanza per ciascuno degli Assi Culturali previsti
dal DM n.139/2007, nonché la presenza di una figura di supporto, esperto esterno nella
costruzione di un CURRICOLO PER COMPETENZE;

ACCERTATO che la Dott.ssa Paola Vidotto, ha gia operato nel campo assistendo alcuni Istituti Secondari

VISTA

RITENUTO

di Genova e del Genovesato, cosi come risulta dalla significativa documentazione fatta
pervenire dalla medesima e acquisita agli atti;

la delibera del Consiglio di Istituto n.81 del 27/1/2017 con la quale é stato approvato
il PROGRAMMA ANNUALE per I’esercizio Annuale 2017;

opportuno provvedere in merito effettuando il relativo impegno di spesa.
DETERMINA
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- di procedere alla costituzione di un gruppo di lavoro che, nell’ambito di Alternanza, sviluppi un
CURRICOLO PER COMPETENZE e di assumere il relativo impegno di spesa;

- di procedere all’assegnazione di un incarico di esperto esterno per il supporto al gruppo di lavoro sopra
citato e di assumere il relativo impegno di spesa;

- di voler assumere gli impegni di spesa qui descritti, indicati in forma onnicomprensiva di tutti gli oneri e le
ritenute:

Tipologia intervento e funzionalita n.ore €/h Tot €
Progettazione e coordinamento attivita “Curricolo per competenze” a.s.17/18 5 25,82 | 1291
Docenze per “Curricolo per competenze” a.s.17/18 6 41,32 | 247,92
Elaborazione materiali “Curricolo per competenze” a.s.17/18 24 23,22 | 557,28
n.6h/docente, 4 docenti

TOTALE 934,3

Si attesta che la fornitura in oggetto sussiste la copertura finanziaria sull’aggregato/progetto P19
Alternanza Scuola-Lavoro del programma Annuale 2017.

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art.5 della L.241 del 7/8/1990, il
Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Alessandro Rivella

Il Dirigente (Alessandro Rivella)
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