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Comunicazione n.122 del 7 gennaio 20115 

AGLI STUDENTI E ALLE LORO FAMIGLIE 
AL PERSONALE DELL’ISTITUTO 

Oggetto:  Assemblea sindacale CISL. 21/1/15 Sede via Timavo, 23/1/15 Sede di via Allende 

La CISL SCUOLA Genova e Tigullio indice un'assemblea sindacale in orario di servizio per il personale docente 
e non docente delle scuole della Provincia di Genova con il seguente ordine del giorno: 

1. Situazione sindacale (legge di stabilità, la Buona Scuola, stabilizzazioni, Job Act e ricadute sul pubblico 
impiego) 

2. Elezioni per il rinnovo delle RSU 
Il personale interessato potrà partecipare alle seguenti riunioni 

MERCOLEDI’ 21 gennaio 2015 dalle ore 8 alle ore 10 presso ITC Montale via Timavo, 63 
 per il personale della sede di via TIMAVO 

VENERDI’ 23 gennaio 2015 dalle ore 12 alle ore 14 presso IIS Firpo-Buonarroti di via Canevari, 51 
per il personale della sede di via ALLENDE 

Il personale in servizio presso entrambe le sedi potrà optare per una delle due sedi/assemblee sopra indicate, 
dandone comunicazione alle classi interessate. 
 
PER IL PERSONALE DOCENTE E A.T.A. 

Il personale che intende partecipare all’assemblea sindacale è tenuto a darne notizia preventiva entro 
giovedì 15 gennaio 2015 alle ore 13.00 mediante apposita dichiarazione resa sull’allegato modulo. 

Si precisa che la comunicazione preventiva da parte di tutto il personale è obbligatoria e irrevocabile 
(L.146/90), essendo finalizzata a consentire una sollecita informazione alle famiglie degli alunni. 

Con l’occasione si ricorda che il personale del comparto scuola ha diritto a partecipare alle 
assemblee sindacali in orario di servizio entro il limite massimo di dieci ore pro-capite per a.s. 

Per il personale ATA dovranno essere garantiti i servizi minimi essenziali in ogni plesso e negli 
Uffici di Segreteria. 
 
PER GLI STUDENTI E LE RISPETTIVE FAMIGLIE 

Il docente che legge è pregato di dettare sul diario la precedente comunicazione dando evidenza alla parte in 
corsivo. 

Il servizio scolastico potrà subire delle modifiche e le lezioni potranno terminare in anticipo rispetto all’orario 
consueto. 

In caso di orario ridotto sarà consentita l’uscita anticipata solo agli alunni che avranno fatto firmare 
ai genitori la presente comunicazione. 
 

Il Dirigente Scolastico (Alessandro Rivella) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n° 39/93 


