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LICEO delle SCIENZE APPLICATE 

INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI – ELETTROTECNICA, ELETTRONICA, AUTOMAZIONE – MECCANICA & MECCATRONICA 

 
Prot.N.105-04-05 del 11 gennaio 2019 

 
10.2.2A-FdRPOC-LI-2018-59      CUP J37I17000720007 
 
Oggetto:  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Programma Operativo Complementare “Per la Scuola. 

Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo di 

Rotazione. In coerenza con Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo 

Specifico 10.2 – Azione 10.2.2. sottoazione 10.2.2A “Competenze di base”. Avviso pubblico per lo 

sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle competenze di 

“cittadinanza digitale”, Prot. 2669 del 03/03/2017.  

 

Comunicazione n.207 del 11 gennaio 2020 

Al  personale docente 

Agli Ufficio 

Al  Sito Internet della scuola 

Al Direttore SGA 

 

OGGETTO:  Disponibilità per ruolo di referente per l’attuazione  

PON-FSE CITTADINANZA DIGITALE 10.2.2A-FdRPOC-LI-2018-59 

 

Nell’ambito delle attività previste per il progetto PON-FSE Cittadinanza Digitale 10.2.2A-FdRPOC-LI-

2018-59, si presenta la necessità di individuare n.3 referenti per la valutazione per i rispettivi tre moduli 

 Robotica educativa (via Allende) 

 Coding games (via Timavo) 

 Studio delle Tecnologie Informatiche applicate alla ricerca nell’ambito delle scienze sperimentali - 

biologia, chimica, fisica. Classi 4AS, 4AST, 4BST (IBF-CNR) 

 

Il Referente per l’attuazione è un docente che collabora con il Dirigente Scolastico e con il DSGA al fine 

di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle 

strutture, degli strumenti; coordina l’attività di documentazione relativa a ciascun modulo; promuove la 

comunicazione sul territorio attraverso la predisposizione di contenuti e la gestione e/o l’organizzazione di 

manifestazioni ed eventi. 

Per ciascuno dei tre ruoli è previsto un impegno massimo di 30h/modulo. Le ore effettivamente prestate, 

al di fuori del proprio orario di servizio come da registro firma appositamente compilato, saranno 

compensate con gli importi orari previsti dalle tabelle CCNL 2006/9 

In caso di disponibilità multiple verrà redatta una graduatoria che terrà conto di: esperienze pregresse 

nel settore, materia insegnata in relazione al modulo, anzianità di servizio. 

 

Il personale interessato a comunicare la propria disponibilità deve compilare il modulo in allegato e 

restituirlo in Segreteria entro venerdì 17 gennaio 2020 alle ore 13.00 

 

Il Dirigente Scolastico (Alessandro Rivella) 
Documento firmato digitalmente 

http://www.majorana-giorgi.edu.it/
mailto:geis018003@istruzione.it


 
 

Al Dirigente IISS “Majorana-Giorgi” di Genova 

 

OGGETTO: Disponibilità ruoli aggiuntivi  

PON CITTADINANZA DIGITALE 10.2.2A-FdRPOC-LI-2018-59 

 

Il/la sottoscritto/a ……………….……………………………………………………..……………………. 

docente in servizio presso questo Istituto avendo preso visione delle modalità di assegnazione e gestione 

degli incarichi e dei compensi descritte nella lettera di accompagnamento alla presente (Circ.n.207 del 11 

gennaio 2020). 

DICHIARA 

la propria disponibilità a svolgere il ruolo di Referente per l’attuazione, al di fuori del proprio orario di 

servizio nei seguenti moduli (barrare il modulo interessato) 

 

N. Titolo modulo Sede Ore 

1 Robotica educativa via Allende 30 

2 Coding games () via Timavo 30 

3 Studio delle Tecnologie Informatiche applicate alla ricerca nell’ambito delle 

scienze sperimentali - biologia, chimica, fisica. Classi 4AS, 4AST, 4BST () 

IBF-CNR 30 

 

Le ore indicate nell’ultima colonna accanto al ruolo (per il personale docente) o nell’ultima colonna 

(per il personale ATA) vanno intese come numero di ore massimo assegnabile per ciascun modulo.  

 

In considerazione della variabilità del finanziamento per ciascun singolo modulo, all’atto 

dell’incarico le ore effettive potranno risultare inferiori al valore massimo indicato. 

 

 

Genova, ____________________  FIRMA: _________________________________________ 

 

Consegnare in Segreteria entro VENERDI’ 17 GENNAIO 2020 


