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Comunicazione n.115 del 6 novembre 2018 

Alle classi del triennio 

Alle rispettive famiglie 

Ai Docenti. Loro sedi. 

Al Direttore S.G.A. 

Oggetto:  Percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro a.s.18/19 

 Come noto (v.circ.n.84 del 21/10/18), lo svolgimento completo delle ore di Alternanza Scuola-

Lavoro nel triennio, non sarà considerato un requisito necessario per l’accesso all’Esame di Stato 2019. 

In considerazione di questa modifica, nonché di eventuali altre modifiche che potranno intervenire 

nel corso del corrente a.s.18/19 si ritiene opportuno fornire alcune indicazione operative per lo svolgimento 

dei percorsi di Alternanza, suddivise per classe. 

 

 

CLASSI 5^ 

 Per gli studenti volontari (v.circ.n.84 del 21/10/18) saranno proposti stage di una/due settimane 

presso Enti Ospitanti, ivi compresi Dipartimenti Universitari. Gli studenti interessati a partecipare a tali 

attività devono rivolgersi al tutor di Alternanza: verranno attivati stage solo per gli studenti proposti con 

l’assenso del tutor. 

 Nei prossimi mesi verranno proposti in tutte le classi 5^: 

a) Un corso di 4h sulla predisposizione del Curriculum Vitae finalizzato alla produzione del CV per la 

banca dati Almadiploma. Il corso verrà gestito dal docente di Italiano e/o di Inglese della classe; 

b) Un intervento di 2h sulla gestione dei colloqui di lavoro, gestito da Agenzie per il Lavoro che hanno 

già collaborato positivamente con l’Istituto; 

c) Un intervento di 2h sui contratti di lavoro, a cura di rappresentanti di organizzazioni sindacali 

 

 

CLASSI 4^ 

a) Nel corso del primo periodo didattico verranno attivati stage per una durata complessiva non 

superiore a 100h (per l’anno in corso). La gestione della restante parte del percorso verrà definita 

sulla base di eventuali indicazioni ministeriali diverse dalle attuali. 

b) Tutte le classi 4^ parteciperanno all’attività specifica per Almadiploma (compilazione questionario). 

c) Le attività sopra descritte potranno arricchirsi di Unità Formative proposte dai dipartimenti tecnici e 

non. 
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CLASSI 3^ 

a) Nel corso del primo periodo didattico verranno attivati i corsi sulla sicurezza (4h base), che hanno 

una valenza specifica sia in contesto di Alternanza, sia, e soprattutto, nella prospettiva di ingresso nel 

mercato del lavoro; 

b) Nelle prossime settimane verrà avviata la predisposizione del portfolio per la certificazione delle 

Competenze. Le caratteristiche del medesi, nonché il suo scopo, verranno presentanti alle classi e 

alle famiglie in specifici incontri; 

c) Entro l’inizio del mese di marzo 2019 tutti gli studenti svolgeranno uno stage di circa 60h, 

mentre per le restanti ore (ulteriori 60h), la programmazione verrà definita sulla base di eventuali 

indicazioni ministeriali diverse dalle attuali 

 

 

RICONOSCIMENTO ORE DI ALTERNANZA 

 Si ricorda che, in generale, la partecipazione ad attività promosse e organizzate dall’Istituto può 

essere inserita nei percorsi di Alternanza solo un presenza di una convenzione con un Ente Ospitante diverso 

dall’Istituto stesso. 

 Vengono, invece, considerate “esperienze di Alternanza” eventuali corsi di formazione proposti dai 

docenti della classe (su indicazione dei dipartimenti) e/o dallo staff di Alternanza 

 

 

La presente circolare viene comunicata alle rispettive classi, per le parti di interesse, 

dai docenti Tutor di Alternanza 

 

 

Il Dirigente Scolastico (Alessandro Rivella) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/93 


