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LA FONDI
S JTRUTTURALI
UNIONE UROPEA E U R O p E | 2 O 2 O MIUR
Comunicazione n.270 del 26 febbraio 2019
Alle Classi del Triennio
Alle Famiglie
Al personale docente e ATA
Al Direttore S.G.A.
Oggetto: Percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento: riduzione stanziamento

per periodo gennaio-agosto 2019.

Con Nota N.3380 del 18-2-2019 il MIUR ha comunicato a tutte le scuole secondarie che: “A partire
dall’anno scolastico 2018/2019, gli attuali percorsi in alternanza scuola lavoro sono ridenominati “percorsi
per le competenze trasversali e per I’orientamento” ¢ sono attuati per una durata complessiva:

b) non inferiore a 150 ore nel secondo biennio e nell’ultimo anno del percorso di studi degli istituti tecnici;
c) non inferiore a 90 ore nel secondo biennio e nel quinto anno dei licei.

Successivamente, con Nota prot. n. 3633 del 21 febbraio 2019 il MIUR ha comunicato che, per la
realizzazione dei percorso nel periodo gennaio-agosto 2019, questo Istituto ha una riduzione del 55%ca del
finanziamento gia comunicato a settembre 2018.

In considerazione della significativa riduzione della disponibilita finanziaria per i percorsi in oggetto
si rende necessaria una immediata e significativa riduzione delle spese per tutte le attivita connesso alla
realizzazione dei percorsi. In particolare, si dispone che:

1) Spese per la realizzazione dei percorsi
Quanto prima sara avviata un’attenta revisione del documento “Criteri per |’erogazione di
contributo economico per attivita di Alternanza-Scuola-Lavoro” (approvati dal Collegio Docenti in data 7
febbraio 2017 e dal Consiglio di Istituto in data 23 marzo 2017 e 5 aprile 2018).
In attesa di tali modifiche e in considerazione dell’efficacia immediata della riduzione in oggetto
sono adottate, con decorrenza 1/1/2019 le seguenti misure:
a) Trasporto/assistenza per disabili in Alternanza; verranno valutate le diverse situazioni, caso per caso;
b) Acquisto di DPI - Dispositivi di Protezione Individuale: il contributo individuale non potra essere
superiore a 30€/studente;
c) Formazione per la sicurezza: viene limitata alla formazione di base (4h, gia fruibili su R.E.)
d) Trasporto per viaggi di Alternanza (un giorno): per le spese di pullman o treno verra prevista una
quota individuale a carico dello studente, pari a circa il 60% del costo. La quota restante restera a carico
del finanziamento di Alternanza
e) Rimborso pasto consumato nelle giornate di Alternanza: temporaneamente sospeso;
f) Borsa di studio individuale: temporaneamente sospese;

2) Spese per il personale
Nelle prossime settimane sara necessario rivedere il conteggio dei compensi previsti per il personale
impegnato nella realizzazione dei percorsi, per poi attivare un confronto con le parti sindacali per le
necessarie variazioni al documento gia inserito nell’Ipotesi di Contrattazione di Istituto a.s.18/19 ("Allegato
n.5 Alternanza-Scuola-Lavoro. Risorse disponibili e criteri di assegnazione delle medesime™)
Il Dirigente Scolastico (Alessandro Rivella)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell‘art. 3 comma 2 del D.lgs n. 39/93
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