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PON FSE CODICE:

CODICE AVVISO PROTOCOLLO CuP

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 3504.31-03-17  Prot.n.AOODGEFID/23612 23-07-18 J37117000460007
10.2.3B-FSEPON-LI-2018-4 3504.31-03-17  Prot.n.AOODGEFID/23612 23-07-18 J37117000470007
10.2.3C-FSEPON-LI-2018-3 3504.31-03-17  Prot.n.AOODGEFID/23612 23-07-18 J37117000480007

All’  Albo telematico

Al Sito web dell’Istituto — Sezione PON
Alla  prof.ssa Maria Grazia Timossi

Al Direttore S.G.A. Loro sedi

Agli  Atti

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Awiso Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo
2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”, 4sse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi.

(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.
Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C.

Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita (percorsi di
apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del
CLIL...), anche a potenziamento e complementarita con il Programma Erasmus +

10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 10.2.3C - Mobilita transnazionale

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
PER IL RECLUTAMENTO DiI:
N.1 ESPERTO per modulo 30h
Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 1

VERBALE COMMISSIONE SELEZIONE

L’anno 2019, il giorno martedi 25 giugno 2019 alle ore 18.00 (orario spostato rispetto alla convocazione, a
seguito di impegni professionali del Dirigente) nel locale della Presidenza della sede di via Allende, 41 di
questo Istituto si é riunita la commissione incaricata di valutare le candidature per il ruolo di ESPERTO
per PON_FSE CITTADINANZA EUROPEA

CODICE MODULI

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 N.3
La commissione, con nomina PROT.N.2221-04-05 del 25 giugno 2019 é composta da:
1. Dirigente scolastico, prof. Alessandro Rivella
2. prof.ssa Maria Grazia Timossi, collaboratore del Dirigente Scolastico
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3. Direttore S.G.A. Gabriella Sansalone
La Commissione prende atto che risultano pervenute le seguenti candidature:

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 1
Reverberi Raffaella

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 2 e
competenze di base per affrontare il percorso CLIL e lettura film (10.2.3B)
Oliveri Mara

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 competenze di base per affrontare il percorso CLIL ¢ il soggiorno all’estero
Reverberi Raffaella

Per tutte le candidature pervenute la documentazione risulta completa ed esaustiva.

Si procede all’esame della documentazione prodotta dai candidati, suddivisi per ruolo e per provenienza
(interno/esterno). Per ciascun diverso ruolo/provenienza vengono valorizzati i punteggi degli indicatori
associati ai singoli candidati, cosi come risulta dalla tabella comparativa allegata al presente verbale, di cui fa
parte integrante.

In previsione dell’individuazione del personale cui affidare I’incarico di esperto/tutor/figura aggiuntiva, il
Dirigente, cui spetta la relativa competenza, ricorda la Nota MIUR N.34815 del 2-8-17 (Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |’apprendimento”
2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di recluzamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti.) dove si prevede che: “Preliminarmente,
I’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corp0
docente le risorse professionali di cui ha necessita.” Pertanto in presenza di candidature interne e esterne, le
prime prevalgono necessariamente.

Sulla base delle candidature pervenute, dei punteggi attribuiti e di quanto sopra richiamato la Commissione
propone la nomina dei seguenti candidati:

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 1
Reverberi Raffaella (3h)

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 2 e
competenze di base per affrontare il percorso CLIL e lettura film (10.2.3B)
Oliveri Mara (3h)

10.2.2A-FSEPON-LI-2018-5 competenze di base per affrontare il percorso CLIL ¢ il soggiorno all’estero
Reverberi Raffaella (3h)

11 presente verbale viene affisso all’ Albo dell’Istituto per il tempo necessario (cinque giorni) alla
presentazione di eventuali reclami.

A seguire, trascorsi i cinque giorni dalla data di pubblicazione, verranno assegnati gli incarichi per il
personale individuato.

Il presente verbale viene chiuso alle ore 18.30 del giorno 25 giugno 2019.

Letto, firmato e sottoscritto. Firmato digitalmente da
Prof.Alessandro Rivella DS ALESSANDROQO RIVELIA
O = non presente
C=1T

Prof. Maria Grazia Timossi Docente

Gabriella Sansalone Direttore S.G.A.
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Tabella comparativa Selezione TUTOR PON- FSE Cittadinanza EUROPEA

Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 1

TC1 (30) TC2 (15)

TC3(10)

7C4 (10)

751 (5)

752 (5)

753 (5)

754 (5)

755 (5)

756 (5)

757 (5)

TOT

30 | o

10

2

1

2

5

2

2

5

3

| 59

Introduzione alla cultura e civilta europea attraverso gli occhi del territorio 2 e competenze di base per affrontare il percorso CLIL e

lettura film (10.2.3B)

TC1(30) TC2(15) TC3(10) TC4(10) TS1(5) TS2(5) TS3(5) TS4(5) TS5(5) TS6(5)  TS7(5) TOT
| 30 | 10 5 2 2 2 | 2 3 o | 1 | 5 | e

competenze di base per affrontare il percorso CLIL e il soggiorno all’estero

TC1 (30) TC2 (15) TC3(10) TC4 (10) TS1(5) 7S2 (5) 7S3(5) 754 (5) TS5 (5) 7S6 (5) 757 (5) TOT
| 30 | o 10 2 1 2 | s 2 2 | s | 3 | 59

Laurea vecchio ordinamento o magistrale specifica / DAMS
Master/specializzazioni post-laurea annuali o biennali afferenti tipologia intervento

Certificazione di competenze informatiche
Certificazione di competenze linguistiche
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TS1 (5) Esperienze di docenza con Universita o Enti attinenti alla selezione (1 punto per docenza di almeno 20h)

7S2 (5) Esperienze di docenza corsi FSE (1 punto per docenza di almeno 20h)

TS3 (5) Esperienze di tutor d’aula/didattico corsi FSE (1 punto per docenza di almeno 20h)

TS4 (5) Esperienze di facilitatore/valutatore corsi FSE (1 punto per esperienza di almeno 20h)

TS5 (5) Esperienze di coordinatore corsi FSE (1 punto per esperienza di almeno 20h)

TS6 (5) Esperienze di accompagnatore gruppo estero (1 punto per esperienza)

TS7 (5) Esperienze di progettista in corso FSE (1 punto per esperienza)

Genova, 25 giugno 2019 DSGA Gabriella Sansalone Prof. Maria Grazia Timossi Prof.Alessandro Rivella

Firmato digitalmente da
ALESSANDRO RIVELLA

O = non presente
C=1IT
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